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Etikai Kódex 

Oloren Kft. 

 

1. Bevezetés 

Az Oloren Kft. elkötelezett a tisztességes, átlátható és felelős üzleti magatartás mellett. Ez az Etikai 

Kódex meghatározza azokat az alapelveket és normákat, amelyek mentén munkatársaink, vezetőink, 

partnereink és beszállítóink tevékenykednek. 

Célunk egy olyan vállalati kultúra fenntartása, amely a bizalmon, a jogszerűségen és a tisztelet alapú 

együttműködésen nyugszik. 

 

2. Alapértékeink 

• Integritás: mindig az igazsághoz és az erkölcsi normákhoz ragaszkodunk, akkor is, ha ez 

nehézségekkel jár. 

• Átláthatóság: ügyeinket nyíltan és egyértelműen kezeljük. 

• Tisztelet: minden munkatársunkat, ügyfelünket és partnerünket tisztelettel és méltósággal 

kezeljük. 

• Felelősség: felelősséget vállalunk döntéseinkért és azok következményeiért. 

• Fenntarthatóság: üzleti döntéseink során figyelembe vesszük a társadalmi és környezeti 

hatásokat. 

 

3. Jogszabályok betartása 

Az Oloren Kft. minden tevékenysége során betartja az érvényben lévő magyar és nemzetközi 

jogszabályokat, különös tekintettel a munkajogi, versenyjogi, adatvédelmi és környezetvédelmi 

előírásokra. 

 

4. Üzleti kapcsolatok és korrupcióellenesség 

• Tilos bármilyen formában kenőpénzt vagy jogtalan előnyt adni vagy elfogadni. 

• Ajándék vagy vendéglátás csak akkor fogadható el vagy nyújtható, ha az ésszerű értékhatáron 

belül marad, nem befolyásolja a döntéshozatalt, és nem sérti a jogszabályokat. 

• Partnereinkkel való kapcsolatainkban tisztességesen, nyíltan és a kölcsönös bizalomra építve 

járunk el. 
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5. Munkahelyi magatartás 

• Elvárjuk a tiszteletteljes kommunikációt és a diszkriminációtól mentes munkakörnyezet 

fenntartását. 

• Tilos bármilyen zaklatás, megfélemlítés, hátrányos megkülönböztetés. 

• Minden munkavállalónak joga van a biztonságos, egészséges és támogató munkahelyhez. 

 

6. Adatkezelés és titoktartás 

• Minden üzleti és személyes adatot jogszerűen, bizalmasan és felelősen kezelünk. 

• Ügyfeleink, munkavállalóink és partnereink adatait kizárólag a szükséges mértékben és 

megfelelő védelemmel használjuk. 

• A belső információkat csak az arra jogosultak ismerhetik meg és kezelhetik. 

 

7. Környezetvédelem és társadalmi felelősségvállalás 

• Elkötelezettek vagyunk a környezeti terhelés minimalizálása mellett. 

• Támogatjuk a fenntartható technológiákat, felelős hulladékgazdálkodást és 

energiahatékonyságot. 

• Közösségi szerepvállalásunk során támogatjuk az oktatást, a helyi kezdeményezéseket és a 

társadalmi egyenlőséget. 

 

8. A szabályzat betartása és megsértése 

• Az Etikai Kódex minden munkavállalóra és vezetőre egyaránt kötelező érvényű. 

• Az etikai elvek megsértése fegyelmi eljárást vonhat maga után. 

• Az esetleges visszaélések, szabálysértések bejelentésére biztonságos és névtelen csatornát 

biztosítunk. 

 

9. Záradék 

Ez a kódex az Oloren Kft. belső szabályzatának részét képezi, és rendszeres időközönként 

felülvizsgálatra kerül. Minden munkatársnak kötelessége megismerni és betartani annak 

rendelkezéseit. 

 

Készült: 2025.05.16. 
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